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	〖企业分析〗
	【合约销售：百强房企 8 月实现销售操盘金额 2070 亿元】
	【企业拿地：8 月典型企业拿地金额环比腰斩，创近一年新低】
	【企业融资：单月总量环比回落，华润连续三个月融资总量第一】
	【组织动态：万科架构大调设 16 地区公司，保利发展任命吴兰玉为副总经理】

